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50 zunanjih strokovnjakov Vec kot 60 let 500 in vec dogodkov,
in organizatorjev izkuSen,;. programov ali projektov
izobraZevan,. letno.

Hiter odziv, osebni pristop in optimalne resitve.

Uporabno, prijetno in zabavno. V Zivo, na daljavo ali hibridno.

Razlicne metode, potrdila s »teZo«.

Narocite se na mesecni e-Napovednik.

Vpisujemo celo leto:

PON-PET od 8.00 do 16.00.

700 in vec strank
letno.
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Igor, 45 let, inZenir strojniStva,
predsednik krajevne skupnosti
>V vasi si Zelimo dogajanja in
novih znanj. Krajevna skupnost
je partner v programu
ZA VAS. <

Peter, 18 let, dijak
> Kmalu bo poklicna matura.
Na PUM-O mi nudijo u¢no
pomoé.<

Ajshe, 40 let, priseljenka

» Zelim se nauciti slovensko,
da se bom zaposlila. ¢

Marta, 64 let, direktorica

»Sla bom na InCastro, da
spoznam dobre prakse
drugih podijetij. <

Mojca, 36 let, in Janko, 40
let, porocenai10 let
> PosluSala sva predavanje
o komunikaciji. Bolje se
razumeva. <

Tina, 25 let,’brezposelna

> Izgubila sem zaposlitev v
gostinstvu. Potrebujem znanja
za prezaposlitev vdomu
starejsih. <
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Andrej, 34 let, mladi »._
prevzemnik kmetijg &34
> Pridobil sem nacionalno =
. - poklicno kvalifikacijo in-
i ) .. prevzelkmetijo starSev. ¢

Ales, 60 let, obrtnik Gasper, 53 let, invalid |

> Ko sem slisal, da bo vv.ah_éi"
tecaj italijanS¢ine, sem se
takoj vpisal. ¢

>Za razvoj potrebujem
sodobna podjetniSka
znanja. <
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i GOSPODARSTVO

+ |zobrazevanja in storitve za razvoj
kadrov

+ Mreza centrov Korak

+ InCastra

\ \\ stran 20

SKUPNOST STE NASLI,
- Svetovanje KAR

+ Samostojno ucenje

+ Prostovoljstvo POTRE B UJ ET E?

+ Razstave
+ Projekti - Vprasajte za ponudbo.
- Program za aktivacijo vasi in mest * Predlagajte program.

+ Veclgeneracijski center

stran 26 stran 36

Sodobni izobraZevalni center 5



SIRIMO ZNANJE, KER JE POMEMBNO.
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Na Ljudski univerzi Ajdovi€ina smo zavezani k ustvarjanju in zagotavljanju kakovostnih pogojev
za vseZivljenjsko u€enje. Odlo¢ni smo, da bomo s svojimi dejavnostmi pomembno prispevali k

razvoju posameznika, gospodarstva in skupnosti.

V katalogu so predstavljeni programi in dejavnosti iz nase ponudbe. Z njimi omogocamo kakovostne in
raznolike priloZnosti za izobrazevanje in usposabljanje, pa tudi medgeneracijsko povezovanje in prenos

znanja.

Spremembe na podrocju dela, druzbe in Zivljenja nasploh od vsakega od nas zahtevajo nenehno prila-
gajanje in pridobivanje novih znanj. Posamezniki se znajdemo v razli¢nih Zivljenjskih obdobijih in viogah,
razlikujemo se po potrebah, zanimanjih in interesih. Tako tudi ponudba nasih programov sledi raznolikim
potrebam in ciliem. Vklju€uje vrsto neformalnih programov za prosti ¢as in interesne dejavnosti, pro-
grame za dvig temeljnih kompetenc, pa tudi Stevilna poklicna usposabljanja in prilagojene programe za

podjetja in druge organizacije.

Vabim vas, da prelistate katalog in izkoristite katero od Stevilnih priloznosti, ki vam jih ponujamo. Naj vam
bo ucenje z nami v veselje, radovedno raziskovanje novega in neznanega, pa tudi priloznost za druzenje

in povezovanje.

Eva Mermolja, direktorica

¢ e
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Vizija - kam gremo

Kot sodoben center za izobrazevanje odraslih bomo
ustvarjali in nudili kakovostne pogoje za vsezivljenjsko
ucenje in s svojimi dejavnostmi pomembno prispevali k
razvoju posameznika, gospodarstva in skupnosti.
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Poslanstvo nas vodi v:

> strokovni in osebni pristop, vsezivljenjsko ucenje,
- medsebojno povezovanje,

> razvoj inovativnih u¢nih pristopov in programov,
- osebno in poklicno rast posameznika,

> razvoj gospodarstva,

- dvig kakovosti Zivljenja v skupnosti.

8 Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina



/ nasimi vrednotami:

- Sirimo znanje in vseZivljenjsko ucenje na razlicnih
podrogjih,

- vsem omogocamo pridobivati znanje in dostop do njega,

> strokovno in odgovorno ravnamo pri razvoju in izvedbi
dejavnosti,

> ustvarjamo in krepimo dobre odnose,

- povezujemo (se) na lokalni, nacionalni in mednarodni
ravni,

- sprejemamo izzive, sledimo spremembam za razvoj v
smeri sodobnosti in inovativnosti.

Nacrtno delamo:

- za rezultate:
> vedji vpis, majhen osip,
- dosezki udelezencev v znanju in osebnem razvoju,
> zadovoljstvo udelezencev, partnerjev in financerjey;

- za ucinke po izobraZevaniju:
- nadaljnje ucenje odraslih,
> boljSi polozaj posameznika na trgu delg,
- okrepitev socialnih vezi,
> trajnost projektov,
- dvig strokovnega ugleda nase organizacije.




INIVERZA B
JDOVSCINA |

LJUDJE
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Nacrtujte in
izobrazujte se
Z nami.

Postavite si klju¢ni vprasanii:

~Kje se vidite Cez 5 let?

~Kaj zelite z izobrazevanjem
pri sebi doseci?
_— —— ——— —

LJUDJE Delavnice,

tecaji in usposablja

nja




Tuji jeziki

Pridobite znanje tujih jezikov. Nudimo vam
pester nabor tecajev:

anglescina, nemscing, italijanscina, francoscina, Spanscing,
ruscina, hrvascina, kitajscina, drugo po dogovoru.

a4 § R 1
mm o B

Izberite zahtevnost in obliko po svoji meri Ze danes:

V%
Vil

- splosdni jezikovni tecaji po evropskih stopnjah A1-B2,

- telaji konverzacije,

- telaji strokovnega in poslovnega jezika,

= intenzivno ali »vikend« ucenije,

- zakljucene skupine in podjetja, manjSe skupine,
individualno ucenije.

Zigro vlog in aktivno rabo jezika boste pridobili bogato
besedisCe, prakti¢ne izkusnje komunikacije in konverzacije.

Prijava - info@lu-ajdovscina.si

12 Ljudska univerza Ajdovicina




LJUDSKA
UNIVER7 A
AJDOV 3

Slovenscina za tujce

Izberite zahtevnost in obliko po svoji meri
ze danes:

- brezplac¢ne urice slovenscine,

- telaji za splosno jezikovno znanje - vstopna raven A1 ali
osnovna raven A2/BT,

- kratke priprave na izpite iz slovenskega jezika,

- izpiti na ravni A1 ali A2/B1,

- strokovna in poslovna slovenscing,

- konverzacija, pisanje, branje,

- zakljucene skupine in podjetja, manjSe skupine,
individualno ucenije,

- intenzivno ali »vikend« ucenje.

Smo pooblas¢ena izpitna organizacija Centra za slovens¢ino
kot drugi in tuji jezik iz Ljubljane. Izpiti so namenjeni vsem,
ki potrebujejo javno veljavno listino o znanju slovenscine za
uradne namene.

Oglejte si vzorcni izpit in reSitve ter nacin ocenjevanja.

- e
Informacije in prijava na izpit - + info@lu-ajdovscina.si

|zpite iz slovenscine
na ravni A2/B1
izvajamo

°_°_@_@—® ur vet kot 20 let.

LJUDJE ‘ Delavnice, tecaji in usposabljanja 13

Teclaji v obsegu:




Racunalniski tecaji

Prevzemite odgovornost za svoj razvoj v
digitalni dobi.

Izberite med tecaji razlicnih vsebin in stopen;:

- Osnove racunalnistva,

- Word, pisarniski program za urejanje besedil,

- Outlook aplikacija za upravljanje osebnih podatkov -
spletne poste, koledarja, stikov in opravil,

- Excel, program za obdelavo razpredelnic,

- Uporaba socialnih omrezij (Facebook, LinkedIn, Twitter,
WhatsApp, drugo),

- Uporaba pametnih telefonov kot orodje,

- MS Teams, orodje za shranjevanje datotek in poslovno
komunikacijo,

- PowerPoint za najlepSe predstavitve,

- Spletni marketing,

- Kako do digitalnega potrdila?,

- Adobe programi za ustvarjanje/oblikovanje,

- Program GIMP za urejanje rastrske in delno tudi
vektorske grafike,

- 3D - SketchUp za predstavitve predmetov v treh
dimenzijah,

- Tecaj digitalne fotografije za najlepSe poglede na svet in
spomine,

- Brezplacne racunalniske urice za reSevanje obcasnih
zadreg ali kaj vec.

M " . — .~ —

Klikni = www.lu-ajdovscina.si

14 Ljudska univerza Ajdovicina




Nacionalne poklicne
kvalifikacije, NPK

NPK je sistem certificiranja za vse, ki imajo
znanje in izkusnje, nimajo pa dokazila. Pred
komisijo izkazete usposobljenost za opravljanje
dolocenega dela poklica. Ce znanj, izkusen
nimate in jih zelite pridobiti ali nadgraditi, se
vkljucite v usposabljanja/priprave na NPK:

- Socialni oskrbovalec/socialna oskrbovalka na domu
(verificiran pri Socialni zbornici Slovenije),

- ZelisCar pridelovalec/zelisCarka pridelovalka,

- |zdelovalec/izdelovalka kruha, potic, peciva in testenin na
tradicionalni nacin,

- Predelovalec/predelovalka sadja na tradicionalen nacin,

- Pomocnik kuharja/pomocnica kuharice,

- Pomocnik natakarja/pomocnica natakarice,

- Racunovodja/racunovodkinja za manjSe druzbe,
samostojne podjetnike in zavode,

- Upravljalec mobilnih dvigal - dvigovanje, nakladanije,
upravljanje avtodvigal ali avtozZerjavov s teleskopsko
dvizno napravo.

Nudimo tudi:
- Skladis¢nik v sodobno urejenem skladiscu,
- Upravljalec strojev - posluzevanje in nadziranje delovanja
strojey,
- Osnove suhomontazne gradnje,
- drugo po dogovoru.

Predlagajte izvedbo novih poklicnin programov po vasi zelji > info@lu-ajdovscina.si

LJUDJE ‘ Delavnice, tecaji in usposabljanja 15



Po znanja in izkusnje v
Ucni center Brje

Brezplacno ucenje v centru predelave sadj
poteka ze vec kot 5 let. Stroje v UC Brje lahko
uporabljate tudi za predelavo lastnega sadja.

|zberite med vsebinami:

- podlage za razlicne sadne vrste, pogoji uspevanja, gojitve-
ne oblike in razdalje sajenja,

- priprava tal in sajenje razli¢nih sadnih vrst, ukrepi po saje-
nju, nega v prvem letu, cepljenje in osnove rezi,

- prakti¢ni prikaz obrezovanja sadnega drevja,

- finan¢no vodenje lastne dejavnosti, izdaja e-racunov,
knjigovodstvo,

- teorija in prakti¢na delavnica suSenja sadja - marelice,
cesnje, fige, slive,

- SWOT analiza in povezovanje ponudnikov Vipavske doline,

- teorija in prakti¢na delavnica kuhanja soka in marmelade
iz aronije,

- teorija in prakti¢na delavnica susenja kakijev in jabolk,

- analitika in organolepticna ocena izdelkoy,

- HACCP sistem ugotavljanja in nadziranja tveganj za var-
nost Zivilskega proizvoda,

- pravnoorganizacijski vidiki poslovanja, statusne oblike in
registracija dejavnosti,

= trzenje in priprava pridelkov/izdelkov za prodajo.

lzvedbo programa v U¢nem centru Brje sofinancira Obcina Ajdovacina, zato je
udeleZba brezplacna.

Vi S U P P

KIkni = www.lu-ajdovscina.si
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Karierno svetovanje in
delavnice za mlade

> Potrebuje$ kompetence in vec
samozavesti?

> Ne ves, kako se prilagoditi na hitre
spremembe trga dela?

> Se zeliS zaposliti?

- T ——
Ce ima3 od 15 do 34 let, se vkljudi v
program za osebni ali karierni razvoj,
ki ti nudi:

- ozavescanije lastnih talentov in sposobnosti,
- karierno svetovanje,
- izobrazevanja za dvig komunikacijskih vescin ter

- druge spretnosti za zaposlitev, nadgradnjo in nacrtno
vodenje lastne kariere.

lzvedbo programa sofinancira Obcina Ajdovscing, zato je udelezba brezplacna.

- TS —

Vkljuci se.
Pomagali ti bomo, 2

da dvignes svoj
potencial.

LJUDJE Delavnice, tecaji in usposabljanja 17



Nalozbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz
Evropskega socialnega sklada.

18

Ljudska univerza Ajdovicina

Projektno™cenje mlajsih

odraslin, PUM-0

PUM-O poteka celo leto. Vanj se mladi od 15 do
26 let lahko vkljucite kadarkoli, predvidoma za
obdobje 10 mesecev, z moznostjo podaljsanja ali
skrajSanja. Ko sklenes pogodbo z Zavodom RS
za zaposlovanije, pridobis dodatek za prevoz in
aktivnost.

Starsi, prijatelji, ucitelji povedo, da njihovi mladostniki po
vkljucitvi v PUM-0 opazno napredujejo. Dobili smo priznanje
za 20 let dela z mladimi.

S projektnim delom in mentorji:

- premagaj osebne ovire, stiske, uresnici spremembo,

- kreativno prezivljaj prosti Cas, pridobi nove prijatelje,

- odkrij lastne interese in se usmeri v svoj projekt,

-~ pridobi u¢no pomoc in priloznost za ucenje, rabo
slovenscine,

- dokoncaj solo ali najdi drugacno poklicno pot,

- uredi status brezposelne osebe ali status iskalca prve
zaposlitve,

- razvijaj samoiniciativnost in podjetnost,

- razvij poklicno identiteto, razlicne kompetence in stike z
delodajalci,

- napisi najboljsi Zivljenjepis, iS¢ in najdi zaposlitev.

Preveri, zakaj se bivsi PUM-ovci k nam radi vracajo.

@ - pum-o@Iu-ajdovscina.si
d > 051419119
- www.lu-ajdovscina.si/pum-o in

O~
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GOSPODARSTVO

Sodelujemo tako
z malimi kot
vecjimi podjetji in
obrtniki.




Postavite si klju¢na vprasanja:

~>Kaksne spremembe se nam obetajo?

~>Katera so najpomembnejsa delovna mesta/
zaposleni?

->Kje imamo znanje?
~>Katere kompetence nam primanjkujejo?

~>Kdo in kako nam lahko nudi prave reSitve?

GOSPODARSTVO | Delavnice, tecaji in usposabljanja
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Izobrazevanja in storitve
7a razvoj kadrov

» Vec strokovnih
znanj. Manj napak
in nizji stroski. <

Izberite med programi:
\ > slovenscina za zaposlene/tujce,
' > tuji jeziki,

> racunalnistvo,

> racunovodstvo za manjse druzbe, samostojne podjetnike
in zavode,

- komunikacija, vodenie,

> trzenje in prodaja,

> 0sebni razvoj in motivacija,

> organizacija in nacrtovanje dela,

- moja kreativnost in inovativnost,

> zdravje na delovnem mestu,

> timsko delo in organizacija team buildingov (znanje in
hkrati nepozabno dozivetje),

> druge vsebine po vasi meri.

22 Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina



ReSitve, storitve:

> svetovanje vodstvu, izdelava strategije za razvoj kadrov,

> krepitev kompetenc starejSih zaposlenih,

> letni nacrti izobraZevanj in usposabljanj,

- metoda ocenjevanja 360 stopinj za ocenjevanje
vodstvenih kompetenc,

> svetovanje zaposlenim za izobrazevanje,

> vzpostavitev mentorskega sistema in digitalizacija procesa,

> ugotavljanje motivacijskih faktorjev zaposlenih,

> cilino vodenie,

> coaching,

> drugo po dogovoru.

Spoznajte predavatelja,
vodjo programa.

info@lu-ajdovscina.si

GOSPODARSTVO Delavnice, tecaji in usposabljanja 23



Mreza centrov Korak

Ljudska univerza Ajdovscina je del mreze 22
centrov Korak. Delujejo pod okriljem Zveze
judskih univerz Slovenije, njene clanice pa smo
pripravile dodatne bogate vsebine za razvoj

> 22 centrov po Sloveniji kadrov.

Ponudba je namenjena vsem zaposlenim.
113 programov Se posebej je prilagojena starejSim od 55 let.

na devetih
kljunih podrodjih < Nudimo:

> dolgoletne izkusnje z izobrazevanjem delavcey,

> prilagoditev izobrazevanj vasemu podjetju,

> najbolje ocenjene predavatelje s strani udelezencey,

> delo v manjsih skupinah,

> upoStevanje vasih izkuSenj in potreb udelezencey,

> izvedbo izobraZevanj pri vas ali v najblizjem od 22 centrov
Korak po Sloveniji,

> stalno podporo in odzivnost,

> prihranek casa in

5 K o R A K > preverjanje zadovoljstva, sprotno vpeljavo izboljSav.

korak-kadri.si/nasveti
korak-kadri.si/izobrazevanja
www.lu-ajdovscina.si/za-podjetja

24 Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina



Dan ajdovsketndustrije in
podjetnistva, od leta 2017

InCastra je dvodnevni dogodek. Pridruzite se
nam vsak september, v zivo ali virtualno.
Oglejte si ali okusite Stevilne izdelke, sodelujte pri

3 izdelavi. Poslusajte in se ucite iz uspesnih zgodb

INCASTRA lokalnih podijetij, obrtnikov in organizacij.

Dan ajdovske industrije in podjetnistva

PETEK: GREMO V PODJETJA - za Solarje visjih razredov oS,
dijake SS in iskalce zaposlitve

4 ZaCUt|te mocin > Skupinski/avtobusni vodeni ogledi podjetij ajdovske
s 00 c obcine, po dogovoru s Solami. Spoznavanje razlicnih
ViZ IJ o aJ d OVsS kega poklicev prek predstavitev, pogovorov z zaposlenimi in v
gospoda rstva x spremstvu uciteljev.

SOBOTA: NA AJDOVSKEM LETALISCU - za obiskovalce vseh
generacij

> Dopoldanski skupinski/avtobusni vodeni ogledi podietij
ajdovske obcine. Predhoden vpis na objavljene termine.
> Stojnice podijetij, obrtnikov, druzabno dogajanje (glasbene,
plesne, kuharske in druge ustvarjalne delavnice). Poslovno
mrezenje s predstavniki podjetij. Spoznavanje izdelkov in
dejavnosti, prek katerih se dober glas o ajdovski industriji,
InCastra, 2017- 2021. podjetniStvu in obrtnikih Siri v svet.
Vsako leto do:

Za lazjo izbiro/zamenjavo poklica in zaposlitev.
Za nova sodelovanja in partnerske projekte.

. o - e
ogledov stojnic ucencevin  obiskovalcev Klikni = ¢ www.incastra.si Narocnik dogodka je Obtina Ajdovaina.
ajdovskih podjetij in dijakovv  na osrednjem
podjetij drustev podjetjih sobotnem

DF\ZOF\SCU GOSPODARSTVO Delavnice, tecaji in usposabljanja 25
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Skupaj z delezniki

in partnerji
sooblikujemo
lokalno in Sirso
skupnost.



Krajevne skupnosti,
javni zavodi, drustva,
organizacije -
povabite nas v svojo
sredino.

Postavite si klju¢na vprasanja:

Kaksne spremembe v skupnosti se obetajo
oz. jih nacrtujemo?

Kje znanja primanjkuje, kaj se mora
skupnost nauciti?

Kdo in kako nam lahko nudi prave resitve?
——— — ————

SKUPNOST 27
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Karierna situacija, izziv, ki ga ne znate resiti?
Svetujemo vam o moznostih:

> PoklicCite Se danes odkrivanja poklicnih in osebnih interesov v zvezi z
izobrazevanjem ali usposabljanjem,
Zad nasvet. < vpisa v razlicne programe - izobrazevanja za osebno rast

ali usposabljanja za poklic,

izpopolnjevanja in pridobitve razlicnih kvalifikacij,
razlicnih oblik u¢ne pomocdi in podpore pri izobrazevanju,
iskanja prostih delovnih mest,

zaposlovanja in Se marsicesa.

Ljudska univerza Ajdovscina ze veC desetletij
sodeluje z Zavodom RS za zaposlovanje

pri razlicnih izobrazevanjin za potrebe

ljudi na trgu dela, predvsem brezposelne.
Preverite aktualne programe v Registru

zunanijih izvajalcev programov aktivne politike
zaposlovanja (APZ).

28 Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina



SrediSCe za samostojno
ucenje, SSU,
ze veC kot 15 let

Samostojno do znanja, ko:

- vam tradicionalen nacin ucenja z uciteljem ne ustreza,

- se zelite uciti iz Stevilnih e-gradiv, ki so jih pripravile
organizacije iz cele Slovenije,

- potrebujete miren prostor, racunalnik z dostopom do
interneta ali

- zelite natisniti dokumente, pa doma nimate moznosti.

Strokovno usposobljeno osebje vam pomaga pri izbiri u¢nih

gradiv in nac¢ina u¢enja. Prosimo za predhodno pravocasno

rezervacijo termina.
W

Svetovalno dejavnost in Sredid¢e za samostojno ucenje sofinancira Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport.
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> Odkrijte svoje
interese, spretnosti
in Sibke tocke. «

30 Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina

Ali veste, v Cem ste dobri, kaj bi lahko izboljsali,
koliko se vasi interesi ujemajo z zaposlitvijo?
Resite spletni vprasalnik za ocenjevanje svojih
spretnosti. Pridobite povratno informacijo in
nasvet strokovnjaka. Svoj rezultat primerjajte
z rezultati drugih odraslih vasih let, ki imajo
podoben poklic in izobrazbo.

Lokalna tocka za izvajanje ocenjevanj SVOS vam zagotavlja:

brezplacno reSevanje vprasalnika SVOS,

miren prostor in tehni¢no opremo,

podporo strokovnjaka med reSevanjem in po njem,
razlago rezultatov, Ce se posameznik za to odlodi,
svetovanje za nadaljnje izobrazevanje in razvoj izbranih
spretnosti.

Ne zamudite priloZnosti, pridite po:

opisna porocila kot pomoc pri odlocitvi za nadaljnje
ucenje in izobrazevanje,

informacijo, kaksna je vasa pripravljenost za razvoj kariere,
priporocila za zdrav Zivljenjski slog.

Operacijo sofinancirata Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministr-
stvo za izobraZevanje, znanost in Sport.

www.lu-ajdovscina.si



> Delite ali pridobite
znanja, izkusnje in
stike. «

Prostovoljci vseh 4
generacij so opravi

veC 100 ur letno
_prostovoljnega dela.

Ste 18+ in zelite Siriti znanja ter socialno
mrezo. Nudimo moznost najmanj 24-urnega
prostovoljnega vsebinskega, administrativnega ali
drugega dela v programih in projektih:

Projektno ucenje mlajsih odraslih, PUM-O,
Veclgeneracijski center, VGC,

Tedni vsezivljenjskega ucenja, TVU,

InCastra - dan ajdovske industrije in podjetnistva,
drugo po dogovoru.

IzkuSnje s prostovoljstvom niso obvezne, saj vas pred
zaCetkom na delo ustrezno pripravimo.

Za razvoj razli¢nih spretnosti.
Razli¢ni projekti vam omogocajo, da razvijate spretnosti
s pomocjo digitalnih orodij za aktivnosti na daljavo,

s pripovedovanjem zgodb, socialnim vkljucevanjem,
umetnostjo ali kako drugace.

Projekti, ki jih sofinancira program Erasmus-+.
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Obogatite
svojo duso
Z umetnostjo. <

Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina

Vsak mesec si v avli Ljudske univerze
Ajdovscina oglejte novo razstavo. Izkoristite
priloznost za:

vpogled v ustvarjalne opuse domacih umetnikov,
izmenjavo znanj in izkusenj med razli¢nimi obiskovalci.

Postavljamo razstave razlicnin umetnikov, fotografov, slikarjev,
kiparjev, grafikov in rokodelcev iz AjdovsCine in njene Sirse
okolice.

V obdobiju 2017-2021 >

E vecC kot 50 razlicnih

je namenjen:

izobrazevanju na podezeljuy,
druZenju in ucenju ter aktivnemu preZivljanju prostega
Casa.

Aktivnost sofinancira Obcina Ajdovacina v okviru Letnega programa izobraZevanja
odraslih, zato je udelezba brezplacna.



Center medgeneracijskega
ucenja, CMU

lzberite:

- Stevilne delavnice na ustvarjalnem, gibalnem, kulturnem
podrodju,

- medgeneracijsko sodelovanje, partnersko povezovanje in
prostovoljstvo,

- druZenje in ucenje ter aktivno prezivljanje prostega ¢asa
za vse generacije.

— T — ——

Veclgeneracijski center,
VGC

je prostor zbiranja na Stritarjevi ulici 1Ta v
Ajdovscini, kjer potekajo:

- aktivnosti za integracijo tujcev, skupine za samopomoc
starejsih, predavanja za starse, ustvarjalnice za otroke,
vescine za brezposelne, tecaji za invalide, preventiva na
podrocju zdravja,

- informiranje in druZenje ter druge vsebine.

V VGC smo vkljucili
vec kot 1500 oseb,

Aktivnosti sofinancira Obcina Ajdovacina v okviru Letnega programa izobrazevanja

k| se Vet’krat odraslih, zato je udelezba brezplacna.
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Tedni vsezivljenjskeg

ucenja, TVU, in Parada
ucenja

Spoznajte TVU kot udelezenec ali kot partner.

- Festival znanja TVU za socialno vklju¢enost razli¢nih ciljnih
skupin in za vseZivljenjsko ucenije.

- Parada ucenja - osrednji dogodek TVU.

- Stevilni brezpla¢ni dogodki in vec kot 40 partnerjev - vsa-
ko leto.

Naslednjo operacijo sofinancirajo Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport,
Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti ter Slovenska nacio-
nalna komisija za UNESCO.

vm/::i“— ~ ";A,/' =

Studijski krozki, SK
Za aktivacijo vasi in mest, ze vec kot 20 let.

- SK so majhne skupine za brezpla¢no ucenje na zabaven
nacin.

-V njih se zbirajo in druZijo vsi, ki se radi ucijo npr. kleklja-
nja, zelis€arstva, kuhanja ali pa raziskujejo razlicna podroc-
ja, kot npr. podnebne spremembe, dediscino, literaturo.

- S svojim delom prispevajo k razvoju samega sebe, skupi-
ne, lokalnega in SirSega okolja.

Naslednjo operacijo sofinancirata Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport ter
Ministrstvo za okolje in prostor.
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Ucenje na daljavo v
5 korakih

Izberem miren, udoben koti¢ek za srecanje na daljavo.
Poskrbim za dobro internetno povezavo, po potrebi
nabavim kamero, slusalke.

Prenesem izbrano aplikacijo ali kliknem na prejeto
povezavo, preverim delovanje.

Uredim soglasje za morebitno snemanje, fotografiranje.

Prvemu sre€anju se pridruzim vsaj 15 minut prej, da reSim
morebitne »tehni¢ne zagate«.

Mikrofon imam odprt le, ko govorim, da Sumi iz prostora
ne motijo drugih.

Vprasanja zastavim v »chat« ali po e-posti.

Posnetke/gradiva si lahko veckrat ogledam, uporabim.

3

- Utenje na-
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STE NASLI, KAR POTREBUJETE?

36 Ljudska univerza Ajdovi&c¢ina
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Vprasajte za
ponudbo.
Predlagaijte.

->Ne odlasajte, sporocite nam, kaksen je
vas izziv.

= Skupaj najdemo resitev in vam pripravimo
izobrazevanje po vasi meri.

NISTE NASLI, KAR POTREBUJETE? 37
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> Sodelujte z nami. < Sirimo krog sodelavcev
N partnerjev
Radi predajate znanje in izkusnje drugim?

Bi postali nas zunanji sodelavec ali partner pri
izvedbi programov ter projektov?

Posljite nam predstavitev,
ponudbo za morebitno sodelovanje > _
Izpolnite spletni obrazec - -

Zaupanja vredna ekipa.

Sodobni prostori in
oprema.
Moznost najema.

Razumemo, podpiramo,
38 Ljudska univerza Ajdovi¢ina prilagajamo-



Ljudska univerza Ajdovscina
Stritarjeva ulica 1a
5270 Ajdovscina

Q 05/36 64 750
041 437 785
@ info@lu-ajdovscina.si

Urnik:
PON-PET: od 8.00 do 16.00

Narocite se na Projektno u€enje mladih, PUM-O Spremljajte novosti na:
mesecni e-Napovednik. 051419119 www.lu-ajdovscina.si
pum-o@Iu-ajdovscina.si www.lu-ajdovscina.si/za-podjetja
www.lu-ajdovscina.si/pum-o korak-kadri.si
incastra.si

www.mojaobcina.si (Ajdovscina)
www.lokalne-ajdovscina.si
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Nove metode in oblike uCenja.
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Ljudska univerza Ajdovscina, sodobni izobrazevalni center




